






































La ER en la diversidad

1-En la diversidad hay igualdades:

2-Movilizar el medio y no sólo personas individuales

3-Sumar para multiplicar3-Sumar para multiplicar

4-Hacer mas posibles las decisiones



La ER en la diversidad

1-En la diversidad hay igualdades:

�Necesidad de ampliar la mirada

�Necesidad de ver lo que hacen “otros como yo”,

�Necesidad de visualizar posibles metas

�Necesidad de mirar en positivo

�Necesidad de un entorno a favor

�Necesidad del respeto de su ritmo a cada uno

2-Movilizar el medio y no sólo personas individuales

�Necesidad del respeto de su ritmo a cada uno

�Movilizar el entorno, para facilitar las decisiones individuales 

y para generar soluciones solidarias

�Uso de medios masivos

�Promover el trabajo grupal



3-Sumar para multiplicar

�Coordinación de estrategias y mensajes técnicos

�Apoyar y apoyarse con otros actores comunitarios

�Sumar medios masivos externos

4-Hacer mas posibles las decisiones

�Planes propios de financiación, a pagar en leche

�Acuerdos de planes con empresas proveedoras

�Acuerdos con entidades financieras






